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REGLEMENTS DU CONCOURS


1. CRITERES DE PARTICIPATION
Peut participer à ce concours :
· Une personne physique ou un groupement d’individus de nationalité malagasy, ayant entre 21 et 45 ans, avec des idées novatrices pour le développement d’un ou de plusieurs industries culturelles et créatives. Chaque projet peut être porté par plusieurs personnes, dont une seule, titulaire du projet, sera inscrite dans le dossier de candidature.
· Une candidature représentée par une personne physique ne peut présenter qu’un seul projet. 



2. DOSSIER DE CANDIDATURE
Le dossier de candidature comportera:
· Un formulaire de candidature à télécharger sur le site web et page facebook du Ministère de la Communication et de la Culture, et sur la page facebook dédiée TOSIK’ART ou une version à photocopier à la Bibliothèque Nationale Anosy et aux Directions Régionales de la Communication et de la Culture.
· Une description du projet sur un papier A4 dactylographié
· Une présentation vidéo d’une durée maximum de 5 mn du projet par le titulaire, sur CD ou sur clef USB pour les candidatures physiques ou envoyée par Wetransfer pour les candidatures par email. Les tournages par téléphone sont acceptés.
· Une copie certifiée du CIN du titulaire 
· Un certificat de résidence du titulaire 
· Un CV du porteur de projet

3. DEPOT DE CANDIDATURE
Les candidatures numériques sont à envoyer à l’adresse email : tosikart.msk@gmail.com
Seuls les dossiers complets feront objet d’une étude. 
Les candidatures physiques sont à déposer à la Bibliothèque Nationale Anosy pour Antananarivo, ou dans les Directions Régionales de la Communication et de la Culture.
Un récépissé et un accusé de réception feront foi de la réception du dossier de candidature.

4. CALENDRIER DU CONCOURS
Ouverture du dépôt de candidature : Lundi 5 Août 2019
Date limite de dépôt de candidature : Vendredi 13 Septembre 2019
Proclamation des 20 sélectionnés : Samedi 21 Septembre 2019
Formation et coaching : Lundi 30 Septembre 2019 au Jeudi 10 Octobre 2019
Speech finale : Vendredi 11 Octobre 2019 
Cérémonie de remise des prix : Vendredi 11 Octobre 2019 



5. PROCESSUS DE SELECTION
Après dépouillement des dossiers de candidature, vingt (20) projets seront sélectionnés et bénéficieront d’une formation en vue d’un perfectionnement de leur projet en fonction de la grille d’évaluation.
A l’issue de la formation, cinq (05) projets seront sélectionnés et recevront un prix des meilleures start-up culturelles. Ces cinq projets gagnants seront récompensés lors d’une cérémonie officielle et seront accompagnés et suivis pendant 1 an.
6. COMITE DES JURYS
Les membres du jury sont composés des responsables au sein du Ministère de tutelle ainsi que des professionnels et experts en culture et communication, entreprenariat. 

7. CRITERE DE SELECTION
· PERTINENCE : Mesure selon laquelle les objectifs correspondent aux attentes des bénéficiaires. La pertinence est  la valeur ajoutée du projet, elle repose principalement sur sa conception, elle concerne la mesure dans laquelle les objectifs envisagés par le projet répondent correctement aux problèmes identifiés ou aux besoins réels. La pertinence est l’adéquation du projet avec les problèmes à résoudre à deux moments : lors de la conception et de son évaluation
· EFFICACITE : L’efficacité décrit la réalisation des objectifs. C’est la comparaison  entre les objectifs fixés au départ et les résultats à atteindre 
· EFFICIENCE : L’efficience concerne l’utilisation rationnelle des moyens à disposition. Le critère d’efficience mesure la relation entre les différentes activités et les résultats prévus   
· IMPACT : L’étude de l’impact mesure les retombées de l’action à moyen et long terme. L’impact mesure si les bénéfices reçus par les destinataires ciblés ont eu un effet global plus large sur un plus grand nombre de personnes.
· VIABILITE : La durabilité vise à savoir si les effets du programme perdureront après son arrêt



8. NOTATION SELON LES CRITERES
	LES CRITERES
	NOTE /20
	OBSERVATION DU JURY

	La pertinence (4 points)
	
	

	L’Efficacité (4 points)
	
	

	L’efficience (4 points)
	
	

	L’Impact (4 points)
	
	

	La viabilité (4 points)
	
	



9. Suivi des projets
Une commission de sélection constituée d’experts sélectionnés par les responsables au sein du jury sera chargée de faire un suivi des projets primés. Ce travail de suivi sera exécuté 1 an après l’achèvement des formations effectuées dans le cadre du concours TOSIK’ART. Un suivi poussé sur l’exécution du projet sera effectué.

 10. Engagements des candidats

Les candidats s'engagent sur l'honneur à garantir la sincérité et la véracité des informations qu'ils fournissent. Chaque candidat déclare détenir légitimement les droits de propriété intellectuelle relatifs aux projets réalisés dans le cadre du concours.

11. Confidentialité
Le comité d’organisation s’engage à assurer la confidentialité des projets soumis par les candidats tout au long du concours. Seuls les membres du jury et les coachs auront un accès aux projets des équipes.

12. Clause de réserve 
Le comité d’organisation se réserve le droit de modifier ou d’annuler le concours selon les circonstances, sans avoir à en justifier les raisons, et sans que sa responsabilité puisse être engagée de ce fait. Cette annulation ne donne droit à aucun dédommagement. 



13. Lots 
Les 20 meilleurs porteurs de projets recevront deux (02) semaines de formation et de coaching.
Les cinq gagnants seront primés comme suit :

	PRIX
	 

	Lot 1er
	20 000 000 Ar

	Lot 2ème
	15 000 000 Ar

	Lot 3ème 
	10 000 000 Ar

	Lot 4ème
	5 000 000 Ar

	Lot 5ème
	[bookmark: _GoBack]2 500 000Ar
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