Cher répondant, chère répondante,

Nous sommes Léa Beaulieu, William Duchesneau, Jérémy Lanoie et Kathleen McDermott, quatre étudiants inscrits en sciences humaines au Cégep de Saint-Hyacinthe. Dans le cadre du cours Démarche d’intégration des acquis en sciences humaines, sous la supervision de notre enseignante, Candice Cornet, nous effectuons une étude sur la réalité des personnes trans afin de mieux comprendre la discrimination qu’ils vivent au Québec. Votre collaboration à cette recherche est grandement appréciée et s’avérera très utile pour la collecte de donnée et l’établissement du portrait des trans au Québec. 
En acceptant de participer à cette étude, vous êtes assuré de l’anonymat et de la confidentialité. Veuillez donc ne pas y apposer votre nom. Le questionnaire comporte 31 questions et prendra environ de 5 à 15 minutes de votre temps.

Nous vous remercions pour votre précieuse collaboration!
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QUESTIONNAIRE
Consigne sur la façon de répondre aux questions :
Veuillez cocher une seule case, à moins d’indications contraires. 
Surlignez la case choisie.
[image: ]
Par exemple :
Avez-vous déjà perdu contact avec un proche en raison de votre identité de genre?
· Oui
· Non
Répondez à l’endroit où il y a des lignes.
Par exemple :
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PREMIÈRE PARTIE
Cette partie porte sur les types et les degrés (gravité) de la discrimination vécue. Nous définissons la discrimination par le fait de distinguer et de traiter différemment un individu ou un groupe par rapport au reste de la société sur la base de certains de traits caractéristiques.
1. Avez-vous déjà perdu contact avec un proche en raison de votre identité de genre?
· Oui
· Non
Si vous avez répondu non, passez à la question 3.
2. Quelles relations ont-elles été dissoutes? 
· Avec un ami 
· Avec un enfant
· Avec un collègue
· Avec un conjoint/mari
· Avec un parent
· Autre, précisez : ____________________________________

3. Quel(s) type(s) de discrimination avez-vous vécu sur la base de votre genre ou votre identité de genre? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Accès nié à des soins de santé
· Accès nié à un endroit (toilettes, vestiaire, etc.)
· Harcèlement (soumettre quelqu’un à d’incessantes attaques)
· Intimidation (utilisation de la force physique, les menaces et/ou l'humiliation pour faire peur à quelqu'un, l'empêcher de faire quelque chose ou le forcer à agir contre sa volonté. L'intimidation est aussi de poser des actes répétés afin d'exclure socialement une personne)
· Isolement social
· Référence par le mauvais prénom ou nom
· Taxage (vol aggravé par l'utilisation de menaces, d'intimidation, de coups ou d'une arme)
· Violence physique directe (violence contre la personne, ex : coups)
· Violence physique indirecte (dommages matériels, ex : graffitis)
· Violence sexuelle (ex : viol, inceste, pédophilie)
· Violence verbale directe (ex : menaces, critiques, insultes)
· Violence verbale indirecte (par l’intermédiaire d’autres personnes, ex : propager une rumeur, parler dans le dos)
· Aucun
· Autre, précisez : ____________________________________________
4. Quelles conséquences sur votre vie ont pu avoir la discrimination que vous avez vécue? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Consommation de substances illicites
· Défoulement dans une activité physique
· Idées suicidaires
· Isolement social
· Itinérance
· Mutilation
· Perte d’emploi ou démission
· Privatisation de certaines activités, précisez : ______________________
· Tenir votre identité de genre secrète
· Aucune
· Autre, précisez : ______________________________________

5. À quel point la discrimination que vous avez vécue vous a affecté, sur une échelle de 1 à 5, 1 étant aucunement et 5 étant extrêmement? ___

DEUXIÈME PARTIE
Cette partie concerne le cadre spatio-temporel de la discrimination vécue. 
6. En quel(s) lieu(x) avez-vous vécu de la discrimination? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· À la maison
· À l’école
· Au travail
· Dans la rue
· Dans un service de santé (CLSC, hôpital, etc.)
· Dans un lieu public (restaurant, cinéma, etc.)
· En prison
· Sur internet (cyber-intimidation)
· Aucun
· Autre, précisez : ____________________________________



7. Une figure d’autorité vous a-t-elle déjà discriminé? Cochez toutes les cases qui s’appliquent.
· Agent de sécurité à l’aéroport
· Agent du gouvernement
· Enseignant
· Entraîneur sportif
· Médecin
· Parent
· Patron
· Psychologue 
· Policier
· Autre, précisez : __________________________________

8. À quelle fréquence vivez-vous de la discrimination basée sur votre genre ?
· Constamment
· Souvent
· Occasionnellement
· Rarement
· Jamais

9. À quels moments de votre vie avez-vous vécu de la discrimination? Veuillez mettre un « x » dans la case appropriée.
	
	Oui
	Non
	Ne s’applique pas

	Enfance (moins de 12 ans)
	
	
	

	Adolescence (12 à 20 ans)
	
	
	

	Jeune adulte (21 à 30 ans)
	
	
	

	Adulte (31 à 55 ans)
	
	
	

	Âge d’or (56 ans et plus)
	
	
	



10. Comment croyez-vous que les stéréotypes et les préjugés transphobes évoluent? 
· De moins en moins de préjugés et stéréotypes
· De plus en plus de préjugés et stéréotypes
· Les préjugés et stéréotypes ne varient pas
· Autre, précisez : ___________________________________________________


TROISIÈME PARTIE
Cette partie porte sur le soutien apporté face à la discrimination.
11. Quel est votre opinion face à cet énoncé : « Le gouvernement du Québec a mis en place assez de lois protégeant contre la discrimination basée sur le genre »?
· Totalement en accord
· Partiellement en accord
· Partiellement en désaccord
· Totalement en désaccord

12. Avez-vous déjà eu recours à des services sociaux?
· Oui
· Non
Si vous avez répondu non, passez à la question 14.

13. À quels services sociaux avez-vous eu recours ?
· Consultation avec un psychologue
· Groupe de soutien
· Thérapie individuelle (psychologue, travailleur social)
· Autre, précisez : _______________________________________

14. À quelle fréquence avez-vous eu du soutien lors d’une démonstration de discrimination (ex : interposition, défense verbale) ?
· Toujours
· Souvent
· Rarement
· Jamais
· Si vous avez répondu jamais, passez à la question 16.

15. Quel type de soutien avez-vous reçu? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· De la part d’étrangers, précisez: ________________________________________________________________________________________________________________________
· De la part de connaissances, précisez: ________________________________________________________________________________________________________________________
Si vous avez répondu à cette question, passez à la question 17.
16. Selon vous, quelles sont les raisons qui pourraient expliquer que vous n’ayez jamais reçu de soutien lorsque vous avez vécu de la discrimination? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Absence de témoins
· Acceptation de la discrimination
· Lâcheté
· Peur d’être à son tour discriminé
· Sentiment d’impuissance
· Autre : ______________________________

17. Comment qualifieriez-vous l’acceptation de votre identité de genre? Veuillez mettre un « x » dans la case appropriée.
	
	Totalement accepté
	Partiellement accepté
	Nullement accepté

	Par la famille
	
	
	

	Par les amis
	
	
	

	Par les collègues
	
	
	

	Par des inconnus
	
	
	



18. À quelle fréquence portez-vous plainte contre une manifestation de discrimination?
· Toujours
· Souvent
· Rarement
· Jamais
Si vous avez répondu jamais, passez à la question 19, sinon, passez à la question 20.
19. Pour quelle raison ne portez-vous jamais plainte? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Absence de témoins
· Par orgueil 
· Peur d’empirer la situation 
· Peur d’être accusé
· Peur du jugement
· Sentiment que la situation demeurerait inchangée
· Trop faible incidence de la discrimination sur votre vie
· Autre , précisez : ____________________________________

20. Croyez-vous que la discrimination de genre puisse être enrayée? 
· Oui
· Non
Si vous avez répondu non, passez à la question 22.

21. Selon vous, quels moyens la société pourrait-elle prendre pour enrayer ou diminuer la discrimination de genre? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Aide gouvernementale
· Augmenter l’éducation sur le sujet à l’école
· Augmenter la visibilité médiatique des personnes trans (films, annonces publicitaires, etc.)
· Développer plus d’organismes sociaux qui aident les transgenres
· Autre, précisez : ___________________________________________
Si vous avez répondu à cette question, passez à la question 23.

22. Qu’est-ce qui empêcherait la discrimination de genre d’être complètement enrayée? Vous pouvez cocher plus d’une réponse.
· Les différences seront toujours marginalisées
· La force des préjugés
· La singularité (rareté) du phénomène
· La nature de l’homme est mauvaise
· Peu de connaissances générales 
· Autre(s), précisez : ________________________________________________________________________________________________________________________







QUATRIÈME PARTIE
Cette partie concerne les informations sociodémographiques du répondant.
23. Quel âge avez-vous?
· Moins de 15 ans
· 15 à 19 ans
· 20 à 24 ans
· 25 à 29 ans
· 30 à 34 ans 
· 35 à 39 ans
· 40 à 44 ans
· 45 à 49ans 
· 50 à 54 ans
· 55 à 59 ans
· 60 à 64 ans
· 65 ans et plus

24. Dans quel type de milieu travaillez-vous?
· Ville métropolitaine (Montréal ou Québec)
· Milieu urbain
· Milieu rural
· Je ne travaille pas

25. Dans quel domaine travaillez-vous ?
· Administration, commerce et informatique
· Agriculture et pêches
· Alimentation et tourisme
· Arts
· Bâtiments et travaux publiques
· Chimie et biologie
· Coiffure et esthétique
· Mécanique d’entretien
· Mines et travaux de chantier
· Santé
· Secteur industriel
· Services sociaux, éducatifs et juridiques
· Transport
· Je ne travaille pas
· Autre, précisez : ____________________________

26. Quelle est votre ethnie ?
· Asiatique
· Autochtone
· Caucasien
· Latino
· Noir
· Autre, précisez : __________________

27. Quel est votre sexe de naissance?
· Féminin
· Masculin
· Intersexe
· Hermaphrodite
· Autre, précisez : ____________________


28. À quel genre vous identifiez-vous?
· Féminin
· Masculin
· Aucun
· Les deux à la fois
· Autre, précisez : ____________________

29. Dans quel indice salarial annuel vous situez-vous?
· Moins de 20 000
· 20 000 à 39 999
· 40 000 à 59 999
· 60 000 à 79 999
· 80 000 à 99 999
· 100 000 à 119 999
· 120 000 à 139 999
· 140 000 à 159 999
· 160 000 à 179 999
· 180 000 à 199 999
· 200 000 à 219 999
· 220 000 et plus



30. Quelle est votre appartenance religieuse ?
· Athée (incroyance religieuse)
· Agnostique (scepticisme religieux)
· Bouddhiste
· Catholique
· Hindouiste 
· Islamique
· Judaïsme
· Protestante
· Autre, précisez : ______________________________

31. Quel est votre plus haut degré de scolarité atteint ?
· Primaire
· Secondaire
· Formation professionnelle
· Collégial
· Baccalauréat
· Maîtrise
· Doctorat
· Post-doctorat

Avez-vous d’autres commentaires ou autre chose à ajouter?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Nous vous remercions pour votre participation.
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6. Enquel(s) licu(x) avez-vous vécu de la discrimination? Vous pouvez cocher plus
d’une réponse.
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Alamaison

Alécole

Autravail

Dansla rue

Dansun service de santé(CLSC, hopital, etc.)
Dansunlieu public (restaurant, cinéma, etc.)
Enprison

Surinternet (cyber-intimidation)

Aucun

Autre, précisez: (_ Chez des amis
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