QUESTIONNAIRE 		LA MOTIVATION

QUESTIONNAIRE

Dans le cadre de la rédaction de mon mémoire sur l’importance de la motivation au travail des salariés pour l’entreprise, j’effectue un questionnaire ayant pour objectif d’identifier les différentes sources de motivation selon le profil de la personne interrogée. Merci par avance pour le temps consacré à répondre à ce questionnaire. Les réponses seront traitées anonymement. 

1) Identité
a) Sexe ? 

Réponse

b) Age ?

Réponse

c) Poste/Fonction au sein de l’organisme ?

Réponse

d) Ancienneté au sein de l’organisme ?

Réponse


5) Entreprise/Organisme
a) Type d’organisme ?

Réponse

b) Quelles sont ses valeurs ?

Réponse

c) Quel est son effectif ?

Réponse

4) La motivation
Qu’est ce que la motivation pour vous ? Que représente-elle ? Comment la définiriez vous ?

Réponse

5) Les sources de la motivation
Citez et classez différentes sources de motivation

1 - Réponse
2 - Réponse
3 - Réponse
4 - Réponse
5 - Réponse

6) Les sources de la démotivation
Citez et classez différentes sources de démotivation

1 - Réponse
2 - Réponse
3 - Réponse
4 - Réponse
5 - Réponse

7) Techniques RH
a) Que met en oeuvre votre organisme pour motiver les salariés ?

Réponse



b) Trouvez vous cela efficace ?

Réponse

c) Quelles (autres) techniques seraient efficaces selon vous ? 

Réponse




Merci pour le temps accordé à ce questionnaire.
Bonne journée.
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