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	RESUME PDC DE LA COMMUNE DE TSEVIE




Le PDC de la commune de Tsévié couvre la période 2015 – 2019 et est estimé à un coût global  de     3 371 506 875 FCFA 
I- Fiche signalétique de la commune

· Superficie : 25 km2
· Nombre quartiers : 27 

· Population : 54. 474 habitants

· Ressources naturelles et touristiques : forêts sacrées de Vové, Kpondjévé et 

 Nyropoevé, Houndzevé, Akavé ; le site de Voyokpo, le jardin public (la place Maman N’Danida d’Atikoumé).

· Principales activités économiques : commerce, l’artisanat, l’agriculture.

II- Vision de la commune 
« D’ici 2030, Tsévié est une commune sereine,  à gouvernance concertée  avec une gestion performante et inclusive,  une économie locale florissante créatrice d’emplois, un rayonnement culturel,  dans un élan de cohésion sociale, de participation citoyenne, offrant des services sociaux de base de qualité dans un environnement sain pour le bien-être social »

III- Orientations stratégiques du PDC

Pour réaliser la vision, les orientations stratégiques suivantes sont à suivre : 

· OS1 : Renforcement de la performance de l’administration locale et promotion du genre ;

· OS2 : Promotion de la cohésion sociale, renforcement de la police municipale et de participation citoyenne ;

· OS3 : Amélioration de la couverture en services sociaux de base et lutte contre les IST/ VIH SIDA, les maladies et pathologies émergentes ;

· OS 4 : Aménagement du territoire et protection de l’environnement ;

· OS 5 : Développement  de l’économie locale axée sur l’entrepreneuriat, l’artisanat et la culture

IV- Programmes/ projets et activités du PDC

	Programmes
	Résultats 
	Indicateurs
	Activités 
	Coûts 

	Programme 1
	 Renforcement institutionnel à la Mairie
	

	Projet 1.1 : Renforcement de l’administration municipale
	L’organisation technique et fonctionnelle de l’administration municipale est renforcée
	· Nombre de nouveaux services créés 

· Nombre d’agents qualifiés recrutés
	 A1: Actualiser l’organigramme en créant d’autres services  
	             4 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Recruter du personnel qualifié avec des cahiers de charges précis 
	             1 000 000   

	Projet 1.2 : Renforcement des infrastructures et équipements de la Mairie.
	Les infrastructures et équipements de la mairie  sont renforcés
	· Nombre d’infrastructures réhabilitées  

· Nombre de matériels et d’équipements acquis


	 A1: Réhabiliter le bâtiment  existant 
	           40 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Equiper    la mairie en matériels et outils de travail nécessaires et mettre en place un plan d’amortissement 
	           83 000 000   

	
	
	· 
	 A3: Doter les services techniques d’engins  
	           56 000 000   

	
	
	· 
	 A4: Réaliser une étude pour la construction d'un nouveau bâtiment de l’hôtel de ville 
	           10 000 000   

	Projet 1.3 : Amélioration du système de communication de la mairie
	Le système de communication de la mairie est amélioré et fonctionnel
	· Nombre de réunions du personnel

· Nombre de sessions du conseil tenues

· Nombre de rencontres entre conseillers et population

· Nombre d’ateliers de vulgarisation du PDC organisés
	 A1: Créer et rendre opérationnel un service  de communication 
	             5 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Vulgariser le PDC  
	             9 000 000   

	Projet 1.4 : Promotion de la participation du genre dans les politiques et actions publiques communales
	La participation du genre aux politiques et action publique de la commune est renforcée
	· Nombre de jeunes filles dans l’administration locale

· Nombre de femmes leaders émergées  

· Nombre de personnel vivant avec un handicap formés

· Nombre d’organisations de femmes renforcées
	 A1: Encourager l’éducation de la jeune fille et promouvoir le leadership féminin 
	           10 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Promouvoir l'éducation et l'emploi des personnes vivant avec un handicap 
	             5 000 000   

	
	
	· 
	A3 : Renforcer les organisations de femmes 
	 

	Projet 1.5 : Amélioration de la mobilisation des ressources financières propres de la commune
	La mobilisation des ressources financières locales de la commune est améliorée et diversifiée
	· Nombre de séances de travail entre la mairie et la trésorerie régionale

· Nombres d’infrastructures marchandes réhabilitées et construites

· Nombres d’agents de collecte recyclés et formés 

· Fichier des contribuables opérationnel
	 A1: Réhabiliter les infrastructures marchandes 
	        900 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Mettre en place un mécanisme de concertation entre les acteurs (mairie-impôt-trésorerie régionale) 
	             2 500 000   

	
	
	· 
	 A3: Former et équiper les agents de collecte et de contrôle  
	             1 000 000   

	
	
	· 
	 A4: Actualiser le fichier des contribuables 
	             1 500 000   

	
	
	· 
	 A5: Sensibiliser sur le bien fondé du payement des taxes communales  
	             1 000 000   

	
	
	· 
	 A6: Faire une étude sur les opportunités économiques de la commune 
	             2 000 000   

	Programme 2 
	Promotion de la cohésion sociale et de la participation citoyenne et consolidation de la sécurité des personnes et des biens
	

	Projet 2.1 : Valorisation de la Chefferie traditionnelle pour la prévention des conflits sociaux
	La Chefferie traditionnelle est valorisée
	· Nombre de sensibilisations Nombre de quartiers reconnus
	 A1: Organiser des ateliers de sensibilisation et  d’information sur les rôles et les compétences de la chefferie traditionnelle 
	             3 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Mettre en place une commission de résolution des différends  
	                500 000   

	
	
	· 
	 A3: Mettre en place une commission de délimitation des quartiers  
	             1 500 000   

	
	
	· 
	 A4: Créer un observatoire de participation citoyenne  
	             4 000 000   

	Projet 2.2 : Appui à la redynamisation des comités de développement des quartiers (CDQ) et du CDVT
	Les CDQ et le CDVT sont fonctionnels
	· Nombre de CDQ restructurés

· Nombre de sensibilisations Nombre de CDQ opérationnels
	 A1: Sensibiliser les citoyens sur le rôle et l’importance des CDQ et du CDVT 
	             2 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Restructurer les comités de développement des quartiers (CDQ) et du CDVT 
	             1 500 000   

	
	
	· 
	 A3: Organiser des sessions de renforcement de capacités des CDQ et du CDVT 
	             8 000 000   

	
	
	· 
	 A4: Appuyer le renforcement de capacité opérationnelle des  CDQ et du CDVT  
	             2 100 000   

	Projet 2.3 : Appui à la vulgarisation des procédures d'actes de justice et renforcement de la sécurité
	Les procédures d’exécution des actes de justice sont promues et la garantie sécuritaire est renforcée
	· Nombre de sensibilisations 

· Nombre de plaidoyers organisés 
	 A1: Sensibiliser les acteurs communaux sur les procédures d’exécution d’actes de justice 
	             7 000 000   

	
	
	· 
	 A2: Animer des émissions radiophoniques et télévisées sur les acquis des activités 
	             1 300 000   

	
	
	· 
	 A3: Faire un plaidoyer pour une meilleure couverture sécuritaire de la commune  
	                600 000   

	Programme 3 
	Aménagement du territoire et protection de l’environnement
	

	Projet 3.1 : Planification et réglementation de l’occupation de l’espace communal
	L’occupation du sol de la commune est planifiée et réglementée
	· Nombre de plaidoyer pour la mise à disposition du SDAU

· Nombre de sensibilisations des citoyens sur le SDAU
	A1: Faire un plaidoyer pour la mise à disposition du schéma directeur de l'urbanisme et de l'aménagement 
	              200 000   

	
	
	· 
	A2: Sensibiliser les citoyens sur le schéma directeur d'aménagement et d'urbanisme 
	               500 000   

	Projet 3.2 : Réhabilitation des infrastructures routières 
	Les voies urbaines sont aménagées et  régulièrement entretenues
	· Nombre de rues aménagées et adressées
	A2: Aménager les Principales rues 
	           50 000 000   

	
	
	· 
	A3: Aménager les rues secondaires
	         129 600 000   

	
	
	· 
	A4: Adresser les principales rues
	          10 000 000   

	Projet 3.3 : Gestion rationnelle de l’environnement
	L’environnement de la commune est rationnellement géré
	· Nombre de forêts sacrées réhabilitées

· Nombre de rues reboisées 

· kpévidi
	A1: Réhabiliter les forets sacrées et installer des points d’attraction liés à l'histoire dans la commune
	20 000 000

	
	
	· 
	A2: Boiser les abords de rues 
	1 500 000

	
	
	· 
	A3: Faire une  étude et Mettre en place des jardins publics
	7 000 000

	
	
	· 
	A4:Négocier et aménager des sites pour les usines de production de savon kpévidi, 
	10 000 000

	
	
	· 
	A5 : Sensibiliser les opérateurs (voiture, Eglise, Bars, Moulins) sur la réglementation de la pollution sonore dans la commune  
	1 000 000

	
	
	· 
	A6 : aménager et réhabiliter les monuments
	1.200.000

	Programme 4 
	Amélioration de l’accès à l’eau potable, l’assainissement, l’hygiène et à l’énergie
	

	Projet 4.1 : Facilitation de l’accès à l’eau potable
	La population de Tsévié a un accès permanent et suffisant à l’eau potable


	· Nombre d’abonnés

· Prix de vente de l’eau

· Nombre de bornes-fontaines installées 

· Nombre d’opérations de contrôle de la réalisation des forages d’eau privés organisées
	A1: Opérationnaliser le quadrilogue 
	5 500 000

	
	
	· 
	A2: Réaliser une étude sur la problématique de l’eau dans la commune 
	6 000 000

	
	
	· 
	A3: Renforcer le réseau d’adduction et de distribution d’eau (y compris les abonnements) 
	50 000 000

	
	
	· 
	A4: Mettre en place un mécanisme de contrôle de réalisation des forages d’eau privés
	1 000 000

	
	
	· 
	A5: Sensibiliser les citoyens sur l'usage efficient de l’eau et les bonnes pratiques d’hygiène et d’assainissement
	7 500 000

	Projet 4.2 : Amélioration des conditions d’hygiène et d’assainissement
	 Les conditions d’hygiène et d’assainissement de la population de la commune de Tsévié sont améliorées


	· Nombre caniveaux curés

· Nombre de caniveaux réhabilités et construits

· Nombre de bassins de rétention d’eau construits

· Nombre de latrines publiques et familiales construites 

· Nombre de dépotoirs intermédiaires et finaux construits

· Nombre de sensibilisations pour l’adoption des pratiques hygiéniques organisées 
	A1: Assurer le curage des caniveaux existants
	10 000 000

	
	
	· 
	A2: Réhabiliter les caniveaux existants, construire de nouveaux caniveaux avec des bassins de rétention
	390 000 000

	
	
	· 
	A3: Créer des dépotoirs intermédiaires et finaux
	15 000 000

	
	
	· 
	A4: Installer des poubelles le long des rues de la commune et encourager celles domestiques (paniers)
	5 000 000

	
	
	· 
	A5: Organiser le service de pré-collecte  
	3 500 000

	
	
	· 
	A6: Collecter les ordures ménagères des dépotoirs intermédiaires vers le dépotoir final 
	108 000 000

	
	
	· 
	A7 : construire des latrines publiques et familiales 
	195.000.000

	
	
	· 
	A7: Créer un cadre de collaboration avec les ONG  œuvrant dans le domaine des services sociaux de base
	500 000

	Projet 4.3 : Augmentation de la couverture en énergie électrique et d’autres sources d’énergies 
	La couverture en électricité et autres sources d’énergie à Tsévié est augmentée
	· Nombre de quartiers ayant bénéficié d’extension électrique 

· Nombre de kilomètre d’extension de courant électrique 

· Nombre de lampadaires placés sur la route national No1 et sur d’autres rues
	A1: Etendre  et densifier le réseau électrique dans les quartiers de Tsévié
	50 000 000

	
	
	· 
	A2: Promouvoir l'utilisation des énergies renouvelables 
	165 000 000

	Programme 5 
	Amélioration de l’accès à l’éducation de base
	

	Projet 5.1 : Encouragement les actions d’éducation complémentaires
	Les actions d’éducation  complémentaires sont encouragées
	· Nombre d’initiatives d’alphabétisation et de cours du soir promues dans les quartiers

· Nombre d’ouvrages  construits pour l’ d’alphabétisation et les cours du soir
	 A1 : Mettre en place un programme de sensibilisation des jeunes filles et garçons à l’adoption de comportements responsables en matière de maladies sexuellement transmissibles et des grossesses précoces 
	1 000 000

	
	· 
	
	A2 : Appuyer les initiatives d’alphabétisation et de cours du soir dans les quartiers
	4 500 000

	Projet 5.2 : Amélioration du cadre d’étude scolaire et de la qualité de l’enseignement
	Les actions d’éducation complémentaire sont promues 


	· Nombre de plaidoyers pour recruter  les enseignants en nombre suffisant

· Nombre de bâtiments scolaires réhabilités et équipés en mobilier et en matériels 


	A1 : Construire/réhabiliter et équiper les bâtiments scolaires en mobilier et en matériels didactiques
	185 000 000

	
	
	· 
	A2 : Faire des plaidoyers pour recruter  les enseignants en nombre suffisant
	500 000 

	
	
	· 
	A3 : Installer les infrastructures d’eau potable, sanitaires, d’éclairage dans les établissements scolaires 
	36 000 000

	
	
	· 
	A4 : Faire des plaidoyers pour l'amélioration du cadre de l’enseignement privé dans la commune
	200 000

	Programme 6
	Amélioration de la couverture en soins de santé primaire de qualité
	

	Projet 6.1 : Promotion de l'accès aux soins de santé
	L’accès aux soins de santé est facilité 


	· Nombre de dispensaire créé et équipé

· Types d’appui apportés au service porte
	A1 : Créer et équiper un dispensaire dans la commune
	75 000 000

	
	
	· 
	A2 : Appuyer le service porte
	15 000 000

	
	
	· 
	A3 : Appuyer le renforcement de capacité d’accueil de la morgue
	15 000 000

	Projet 6.2 : Amélioration  des prestations des services  
	Les prestations des services de santé sont améliorées 
	· Nombre de plaidoyers pour le contrôle régulier des centres de santé privés

· Nombre nouvelles pharmacies créées
	A1 : Faire des plaidoyers pour le contrôle régulier des centres de santé privés dans la commune 
	500.000

	
	
	· 
	A2 : Faciliter la création de nouvelles pharmacies
	600 000

	Programme 7 
	Dynamisation des activités du commerce
	

	Projet 7.1 : Construction des infrastructures  marchandes 
	Les  infrastructures  marchandes sont construites et  fonctionnelles

	· Nombre de petits marchés de quartier et des kiosques créés
· Nombre et qualité des infrastructures construites au niveau de ‘Monénou’
	A1 : Créer des petits marchés de quartier et des kiosques
	12 500 000

	
	
	· 
	A2 : Créer un centre commercial au niveau de ‘Monénou’

	40 000 000

	Projet 7.2 : Mise en place d’un mécanisme d’appui technique et financier aux activités économiques
	Un  mécanisme d’appui technique et financier aux activités économiques est mis en place
	· Nombre de sensibilisations des acteurs économiques sur l'existence des fonds nationaux organisées 
· Nombre de plaidoyers pour former et organiser les acteurs économiques par secteurs d’activités effectués
	A1 : Sensibiliser les acteurs économiques sur l'existence des fonds nationaux
	2 500 000

	
	
	· 
	A2 : Faire un plaidoyer pour former et organiser les acteurs économiques par secteurs d’activités
	600 000

	Programme 8 
	Promotion de l’Artisanat des activités agro-pastorales et des unités de transformation de produits locaux (PMI/PME)
	

	Projet 8.1 : Développement de la production agro-pastorale et Valorisation des produits locaux
	La production agro-pastorale et la valorisation des produits locaux sont développées

	· Nombre de producteurs agro pastoraux identifiés et renforcés
· Nombre de sensibilisations des producteurs agricoles sur  la production du niébé organisées
· Nombre de foires agricoles annuelles sur  les produits locaux organisées
	A1 : Identifier et renforcer les producteurs agro pastoraux
	10 000 000

	
	
	· 
	A2 : Sensibiliser les producteurs agricoles sur  la production du niébé 
	1 500 000

	
	
	· 
	A3 : Organiser  une foire agricole annuelle sur  les produits locaux
	10 000 000

	Projet 8.2 : Développement des initiatives entrepreneuriales et installation des PME/PMI


	Les initiatives entrepreneuriales sont développées et PME/PMI sont installées dans la commune

	· Nombre de sensibilisations des jeunes sur l’entrepreneuriat organisées

· Nombre formations des jeunes sur l’entrepreneuriat animées

· Type de mesures d’accompagnement offertes aux jeunes

· Nombre de plaidoyers pour la concrétisation du processus de mise en place de la zone franche à Tsévié
	A1 : Sensibiliser            les jeunes sur l’entrepreneuriat
	1 500 000

	
	
	· 
	A2 : Former les jeunes sur l’entrepreneuriat
	25 000 000

	
	
	· 
	A3 : Doter   les jeunes de mesures d’accompagnement financière
	250 000

	
	
	· 
	A4 : Plaidoyer pour la concrétisation du processus de mise en place de la zone franche à Tsévié
	125 000

	Programme 9 
	Promotion de la culture, du tourisme, de l’hôtellerie et des loisirs 
	

	Projet 9.1 : Renforcement de capacité d’accueil des structures hôtelières et  socio- culturelles
	La capacité d’accueil des structures hôtelières et  socio- culturelles est renforcée
	· Nombre de sensibilisations organisées à l’endroit des opérateurs économiques pour investir dans l’hôtellerie

· Nombre de centres culturels et de loisirs construits, équipés et fonctionnels
	A1 : Sensibiliser les opérateurs économiques à investir dans l’hôtellerie
	1 500 000

	
	
	· 
	A2 : Reconstruire un centre culturel et de loisirs


	200 000 000

	Projet 9.2 : Promotion du sport, des loisirs et de la culture
	La population adhère fortement aux activités ludiques

	· Stade Dr Kaolo réhabilité 

· Nombre de complexes sportifs construits

· Nombre d’activités sportives  en milieu scolaire sponsorisés

· Nombre et type de mécanismes de mobilisation populaire autour des actions de loisirs mis en place

· Nombre de festivals culturels et  danses traditionnelles organisés
	A1 : Réhabiliter le stade Dr Kaolo
	5 000 000

	
	
	· 
	A2 : Construire un complexe sportif
	200 000 000

	
	
	· 
	A3 : Sponsoriser les activités sportives  en milieu scolaire
	8 000 000

	
	
	· 
	A4 : Mettre en place un mécanisme de mobilisation populaire autour des actions de loisirs
	7 500 000

	
	
	· 
	A5 : Organiser  les festivals culturels et  danses traditionnelle
	25 000 000

	Coûts des programmes 
	
	3 289 275 000

	Mécanisme de suivi-évaluation 

	Le mécanisme de suivi-évaluation du PDC est mis en place et est opérationnel 
	· Nombre de formations de l’équipe sur les techniques et méthodes de suivi-évaluation

· Nombre de suivi du PDC organisés

· Nombre d’évaluation du PDC effectuées 
	A1 : Former l'équipe chargée de suivi-évaluation sur les méthodes et outils de S&E
	82 231 875

	
	
	
	A2 : Organiser le suivi périodique du PDC
	

	
	
	
	A3 : Evaluer  le PDC


	

	Coût total du PDC 
	
	3 371 506 875


V- Stratégie de mobilisation des ressources y compris recettes

Une stratégie de mobilisation des ressources pour la mise en œuvre du PDC s’avère nécessaire La stratégie proposée est axée sur : 

· Amélioration des finances locales ; 

· Mise en confiance des partenaires techniques et financiers intervenant dans la Commune ; 

· Développement de nouveaux partenariats dans le cadre de la coopération décentralisée ; 

· Mise en place des mesures incitatives de la participation de la diaspora pour la mise en œuvre du plan; 

· Sensibilisation des bénéficiaires directs à participer financièrement aux actions de développement ; 

· Communication sur l’état d’avancement de la mise en œuvre du PDC
· Organisation des rencontres  de négociations et de partenariats ; 

· Négociation avec l’Etat pour la mise à disposition des ressources financières et humaines prévues dans le cadre du transfert des compétences. 

VI- Dispositif du Suivi et d’Evaluation  

Le suivi-évaluation sera assumé par le conseil communal dont les commissions sont à redynamiser et à renforcer. Le service planification et suivi-évaluation, organe opérationnel de la mairie, doit être créé et doté d’un personnel qualifié en développement et suivi-évaluation. Ce service devra être appuyé par le  Programme Bonne Gouvernance Décentralisation de la Coopération allemande et la Commission communale de concertation, un cadre multi-acteurs de proposition, de collaboration, d’échange et de contrôle, composé des représentants des secteurs public, privé et de la société civile de la commune.

VII-  Rôles des parties prenantes 

	Niveaux du suivi-évaluation
	Organes
	Attributions

	Préfecture
	Préfet
	Contrôle de la légalité des actes communaux et conseils

	Commune
	Le maire et le Secrétaire général
	Exécution du PDC 

S+E des impacts

	
	Le conseil municipal 
	Suivi de l’exécution du plan d’action annuel et du PDC

Evaluation du PAA et du PDC

	
	Service planification et suivi-évaluation
	Elaboration des plans annuels, trimestriels, des outils de SE, 

Exécution du SE, …

	Commission communale 
	Cadre de concertation 
	Avis et propositions sur les plans annuels, trimestriels, des outils de SE, contrôle de l’ exécution du SE, …

	Populations
	Délégués de quartiers, des organisations de base et leurs regroupements OSC et Syndicats
	Suivi, proposition, critiques

Lobbying
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