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Chargé(e) de communication Interne 

 Département Communication – Stage 6 mois – H/F
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Grâce à nos marques prestigieuses, nous sommes n°1 dans la vie des français… que ce soit dans l’univers du café (Carte Noire, Tassimo, Jacques Vabre…), du chocolat (Milka, Côte d’Or, Suchard…), des biscuits (Mikado, Prince, Oréo, Pépito, Belin…) ou de la confiserie et du chewing-gum (Carambar, Hollywood, Krema…). 

Nous ? Mondelēz International (issu de la scission Kraft Foods), le leader mondial du snacking. 

Une toute nouvelle entreprise dont les marques sont les préférées de millions de personnes dans le monde. 

Nous adorons ce que nous faisons… Alors rejoignez-nous ! Et  profitez d’un environnement stimulant où vous serez en contact avec des gens passionnés, qui se dépassent au quotidien au service de leur entreprise.
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1) La mission : 
Envie d’autonomie et de challenges ? Vous êtes créatif et réactif ? Vous aimez gérer de front plusieurs projets et faire rimer variété et diversité ?

Au sein de l’équipe Communication Interne, vous contribuerez à :

1/ Animer l’ensemble des outils de communication interne :
· l’intranet du groupe en France : vous relayez l’ensemble des actualités de notre groupe et de nos marques. En étroite collaboration avec les départements concernés (Marketing, RH, Achats, Informatique…), vous  concevez et publier les messages sur l’intranet et accompagnez ainsi les projets de l’entreprise. Vous participerez à l’évolution régulière de l’outil et à sa dynamisation.
· la télévision interne Joy TV diffusée sur tous les sites du groupe en France (siège social et usines) : sur ce support vidéo, vous proposez, mettez en forme et publiez les messages liés à la vie du groupe, des marques et des sites. Vous êtes force de recommandation pour faire évoluer le contenu en lien avec  les enjeux du département communication interne.
· Le réseau social d’entreprise My Mix : vous participez à sa dynamisation, accompagnez le changement, suivez, analyser son évolution

2/ Participer à la mise en oeuvre et la dynamisation des évènements internes : 

· animations marques, en étroite collaboration avec les équipes marketing.
· évènements corporate  (Journée des enfants, …) 
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2) Le profil recherché :
Etudiant en école de communication ou issu d’une école de commerce, vous avez déjà une première expérience professionnelle en communication.
Vous avez un excellent relationnel et maîtrisez la communication orale et écrite. 

Autonomie, rigueur, organisation,… vous vous reconnaissez dans ce portrait ? 

Si en plus vous maîtrisez PowerPoint, Excel, Word, Photoshop et maniez efficacement l’anglais, n’hésitez plus, ce stage est fait pour vous !

3) Les conditions
•
Lieu du stage : Clamart
•
Durée du stage : 6 mois

•
Début du stage : 2 janvier 2015

•
Rythme du stage : Stage à temps plein 
•
Rémunération : Selon profil (de 1300 à 1500 euros brut / mois)

•
Avantages : 
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