 (
Note :     
 
  
 
   %
) (
Foyer : _______ Nom de famille : ____________
_____
_____________ Prénom : ___
_____
________
)	






	3e secondaire

	Matière
	Enseignant
	Activité
	Fait
	Non fait
	Commentaires

	Anglais 
Rég 
	M. Thibeault 
Mme Hawthorne
	My future biography
(section 1)
	
	
	


	Anglais 
enrichi
	M. Thibeault
	Choosing the best career for you (section 1)
	
	
	

	Sciences
	Mme D’Avril
Mme Neagoe
M. Caron
	 Miroir 
(section 1)

Groupes de M. Caron seulement
SAÉ : Un don d’organes (section 3)
Carrières scientifiques (section 3

	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 Français

	Mme Durand
Mme Monast
Mme Lavallée
Mme Bennouna
	Un instant dans la vie d’un travailleur (section 3)
Foyer 318
-compte-rendu de la visite à l’ÉMAM 
-retour sur la visite du cégep Ahuntsic
(section 3)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Histoire
	Mme Cloutier
M. Seyed
	Métier :  d’hier à aujourd’hui
(section 3)
	
	
	

	Bilan final Portfolio 2012-2013
(section 3)
	
	
	

	Accomplissements personnels (évaluations, projet, médailles, diplômes, etc.) (section 2)
	
	
	

	4e secondaire

	Matière
	Enseignant
	Activité
	Fait
	Non fait
	Commentaires

	 Éthique
	Mme Dubois
	Connaissance de soi  (section 1)

	
	
	

	 Français
	Mme Bennouna
Mme Filion
M. Archambault

	
RIASEC (feuille synthèse) (section 1)

Collage  (section 3)

Activité Repères (section 3)

Prise de notes sur les oraux (section 3)

	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 Anglais 
	M.  Hébrais
	 My time line (rég.) (section 1)
 Job interviews (enr.) (section 3)

	
	
	

	 Math 
	M. Kaddouri
	 Contrôleur aérien (section 3)

	
	
	

	 Sciences
	Mme D’Avril


Mme Ramdan
	 Visite à l’école Polytechnique (section 3)

	
	
	

	
	
	 Saé :  Y a-t-il un monstre dans le lac?
(section 3)
[bookmark: _GoBack] Empreinte écologique 
(section 3)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Bilan final Portfolio 2012-2013
(section 3)
	
	
	

	Accomplissements personnels (évaluations, projet, médailles, diplômes, etc.) (section 2)
	
	
	

	5e secondaire

	Matière
	Enseignant
	Activité
	Fait
	Non fait
	Commentaires

	 Éthique
	Mme Dubois 

	Passion ou Portefeuille
(section 1)
	
	
	

	 Français
	Mme Hallé-Bolduc
Mme Bellemare (Mme Néron)
Mme Desrochers 

	Atelier de gestion du stress (phase 2)
(section 3)

Activité : La grande séduction
(section 3)

Mode d’emploi sur l’emploi (document d’informations) (section 3)

Philo, boulot, dodo
(section 3)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	 Anglais régulier

	Mme Spyropoulos
	C V
(section 3)

Lettre d’accompagnement 
(section 3)
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Bilan final Portfolio 2012-2013
(section 3)
	
	
	

	Accomplissements personnels (évaluations, projet, médailles, diplômes, etc.) (section 2)
	
	
	



	Évaluation du Portfolio

	Critères
	Compétence très peu développée
E
	Compétence peu développée
D
	Compétence acceptable
C
	Compétence assurée
B
	Compétence marquée
A

	

1. L’élève participe activement à sa démarche d’orientation
	L’élève participe très peu à sa démarche d’orientation
(beaucoup d’activités ont été bâclées ou sont absentes).
L’élève a fourni 
très peu d’efforts.


14          18
	L’élève participe peu à sa démarche d’orientation
(plusieurs activités ont été bâclées ou sont absentes).
L’élève a fourni 
peu d’efforts.


22       26
	L’élève participe de façon correcte à sa démarche d’orientation (fait quelques travaux de façon satisfaisante)
dans un portfolio
peu organisé.


30          34
	L’élève participe de façon active à sa démarche d’orientation
(fait tous ses travaux de façon correcte)
dans un portfolio  ordonné.

38         42
	L’élève participe de façon active à sa démarche d’orientation
(fait tous les travaux de façon exceptionnelle)
dans un portfolio personnalisé et ordonné.
46            50


	

2. L’élève verbalise sa démarche d’orientation
	L’élève démontre très peu d’aisance dans les explications sur sa démarche d’orientation.

L’élève arrive 
très peu préparé à son entrevue.

14          18
	L’élève démontre
 peu d’aisance dans les explications sur sa démarche d’orientation.

L’élève arrive 
peu préparé à son entrevue.

22       26
	L’élève démontre une certaine aisance dans les explications sur sa démarche d’orientation.

L’élève arrive préparé à son entrevue.

30          34
	L’élève démontre une grande aisance dans les explications sur sa démarche d’orientation.

L’élève arrive 
bien préparé à son entrevue.

38         42
	L’élève démontre une très grande aisance dans les explications sur sa démarche d’orientation.

L’élève arrive
 très bien préparé à son entrevue.

46            50




 (
Commentaires :
Signature de l’évaluateur : __________________________________________________
)
